
 

 

(สําเนา) 

 

ขอ้บงัคบัจุฬาลงกรณม์หาวิทยาลยั 

ว่าดว้ยการแบ่งหน่วยงานภายในสํานกังานเครือข่ายการเรียนรูเ้พือ่ภูมิภาค   

พ.ศ. ๒๕๕๔ 

_____________________ 

 โดยที่สมควรให้การจัดแบ่งหน่วยงานภายในสาํนักงานเครือข่ายการเรียนรู้เพ่ือภูมิภาคสอดคล้อง

กบัการเป็นมหาวิทยาลัยในกาํกบัของรัฐเพ่ือความมีประสิทธิภาพในการดาํเนินการตามวัตถุประสงค์และ

พันธกจิของสาํนักงานเครือข่ายการเรียนรู้เพ่ือภูมิภาคและของจุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 

 อาศัยอํานาจตามความในมาตรา ๙ วรรคสี่ ประกอบกับมาตรา ๒๑ (๒) และ (๖) แห่ง

พระราชบัญญัติจุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย พ.ศ. ๒๕๕๑ สภามหาวิทยาลัยในการประชุมคร้ังที่ ๗๓๓ เม่ือ

วันที่ ๓๑ มีนาคม พ.ศ. ๒๕๕๔ จึงอนุมัติให้ออกข้อบังคับไว้ดังน้ี 

 ข้อ ๑  ข้อบังคับน้ีเรียกว่า “ข้อบังคับจุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัยว่าด้วยการแบ่งหน่วยงานภายใน

สาํนักงานเครือข่ายการเรียนรู้เพ่ือภูมิภาค พ.ศ. ๒๕๕๔ ” 

 ข้อ ๒  ข้อบังคับน้ีให้ใช้บังคับตั้งแต่วันที่ ๑ พฤษภาคม พ.ศ. ๒๕๕๔ เป็นต้นไป 

 ข้อ ๓  บรรดาข้อบังคับ ระเบียบ หรือประกาศอื่นในส่วนที่มีบัญญัติไว้แล้วในข้อบังคับน้ี หรือที่ขัด

หรือแย้งกบัข้อบังคับน้ี ให้ใช้ข้อบังคับน้ีแทน  

 ข้อ ๔  ให้มี “ฝ่ายบริหาร” เป็นหน่วยงานภายในสาํนักงานเครือข่ายการเรียนรู้เพ่ือภูมิภาค  

มีภาระหน้าที่รับผิดชอบและสนับสนุนงานบริหารด้านแผน งบประมาณ การเงิน บัญชี พัสดุ บุคคล  

สารบรรณ อาคารสถานที่ ประกนัคุณภาพ เทคโนโลยีสารสนเทศ และงานบริหารอืน่ในการดาํเนินการตาม

วัตถุประสงค์ของสาํนักงาน รวมทั้งการอืน่ใดตามที่ได้รับมอบหมายจากสาํนักงาน 

 ข้อ ๕ เพ่ือประโยชน์และส่งเสริมวิชาการ มหาวิทยาลัยอาจจัดตั้งหน่วยงานในกาํกับของสาํนักงาน

เครือข่ายการเรียนรู้เพ่ือภูมิภาคขึ้นได้ โดยจัดทาํเป็นข้อบังคับของมหาวิทยาลัยว่าด้วยหน่วยงานน้ัน    

 ข้อบังคับตามวรรคหน่ึงต้องกาํหนดวัตถุประสงค์ อาํนาจหน้าที่ ความรับผิดชอบ ตลอดจนระบบ

การบริหาร การรายงานการประเมินผลการดาํเนินงาน รายงานการเงินและรายงานกจิการประจําปี รวมทั้ง

ระบบธรรมาภิบาลของหน่วยงานให้ชัดเจน ทั้งน้ี อาจมีระบบการบริหารงานบุคคล การบริหารการเงิน  

การพัสดุ หรืออืน่ๆ เป็นการเฉพาะสาํหรับส่วนงานกไ็ด้ตามที่สภามหาวิทยาลัยกาํหนด    

 

 

 



๒ 

 

ข้อ ๖ ให้อธกิารบดีรักษาการตามข้อบังคับน้ี  

 ในการตีความหรือในกรณีที่มีปัญหาขัดข้องเกี่ยวกับการดาํเนินการตามข้อบังคับน้ีหรือในกรณีที่

ข้อบังคับน้ีมิได้กําหนดไว้ ให้อธิการบดี วิ นิจฉัยช้ีขาด และในกรณีที่ มีเหตุผลและความจําเป็น 

สภามหาวิทยาลัยอาจมีมติให้งดหรือยกเว้นการใช้ข้อบังคับน้ีได้ตามความจาํเป็น 

 

     ประกาศ  ณ วันที่    ๒๙    เมษายน พ.ศ. ๒๕๕๔  

    (ลงนาม)  จรัส สวุรรณเวลา   
      (ศาสตราจารย์ นายแพทย์จรัส สวุรรณเวลา) 

             นายกสภามหาวิทยาลัย 

 

 

 

 

 

 


